Medio: MON EMPRESARIAL
Fecha: 01/10/2011

Pagina: 4 Documento: 1/1
REDACCION

Valor (vpe): 3.393,94€
14.260
57.040
Ocupacion aprox. (%) :

MON EMPRESARIAL

Audiencia:

Autor: 87,02

ENTREVISTA A ALBERT TORT, PRESIDENT DEL COL-LEG] OFICIAL D'INFERMERES | INFERMERS DE BARCELONA

“Vivim moments especialment
complicats per a la professi6 infermera”

'y

La infermeria va guanyant protagonisme dins el sistema de salut, perd encara no és suficient, segons Albert Tort, el nou president del
Col-legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona. Amb ell, precisament, repassem algunes de les problematiques i reptes que
afronta el col-lectiu que representa.

REDACCIO
Que espera de la nova etapa
que inicia al capdavant del Col-
legi d'Infermeres i Infermers de
Barcelona?
Des del Col-legi volem donar
resposta immediata a les ne-
cessitats que les infermeres
puguin tenir en la seva practi-
ca diaria, des de les vessants
assistencial, docent, de gesti6 i
en I'ambit de la recerca. Volem
fer un gir per incentivar la par-
" ticipacié, les aportacions i tam-
bé la critica de les infermeres i
infermers per tal d'incrementar
el sentiment de pertinenca del
Collegi, doncs el construim
dia a dia entre tots. .
S6n moments especialment
complicats per a la professié

infermera, motivats per I'apli-

caci6 de mesures d’ajustament
pressupostari, i per tant des
del Collegi hem d’estar actius
per tal de liderar i canalitzar el
sentiment d'una bona part del
col-lectiu, indignat amb la situa-
ci6 que esta vivint.

D’altra banda, des de la corpo-
raci6 tenim una funcié essen-
cial, que és la de vetllar per la
bona practica professional de
la infermera per garantir una
bona atenci6 al ciutada. Mante-
nir aquest nivell de qualitat en
I'atenci6 és actualment una de
les principals preocupacions
no només del Col-legi siné de
totes les infermeres i infermers
de Catalunya.

Quines son, en aquests mo-
ments, les principals preocupa-
cions del Col-legi?

Estem immersos en un context
critic, motivat pels ajustaments
pressupostaris en el sistema
de salut. El 20% de les inferme-
res més joves estan a I'atur, en
una professié en que fa alguns
anys I'index de desocupaci6
era practicament inexistent.
Infermeres que ja fa anys van
iniciar la seva carrera professi-
onal i que, per tant, tenen una
experiéncia i un recorregut va-
1lués estan sent expulsades del
sistema sanitari catala.

Partim des de fa anys d'un de-

ficit estructural d’infermeres al
sistema de salut, questié que
des del nostre col-lectiu s’ha
anat denunciant reiterada-
ment. Ara, només a Catalunya
mancarien 25.000 infermeres
més per tal d’arribar als indexs
europeus. Amb la conjuntura
actual aquestes ratios d'infer-
meres en el sistema de salut
encara minvaran més i aixo és
molt greu, sobretot si volem
mantenir la qualitat en 'aten-
ci6 que oferim a les persones.
La precarietat en la contracta-
ci6, que ja fa anys que arros-
seguem, segueix sent un fet i
aix0 provoca malestar en un
collectiu suficientment casti-
gat.

Creu que la infermera té prou
protagonisme en la sanitat?
El seu paper és essencial al’ho-
ra de fer promoci6 i educacié
per a la salut, és a dir d’ajudar
al ciutada perqueé sigui cada
vegada més autonom respecte
ala seva salut.
A Espanya el sistema de salut
esta massa medicalitzat, molt
centrat en el tractament de la
malaltia, en els problemes de
salut, en el consum de farmacs
i de proves diagnostiques i poc
en promoure una vida saluda-

ble de l'usuari i en que aquest
sigui responsable de la seva
salut. Per realitzar aquest gir
i seguir el model sanitari dels
paisos més avancats d’Europa,
cal dotar el sistema de més in-
fermeres, ja que estem prepa-
rades i formades per promoure
mesures d’'autocura per part
del ciutada.

Que opinen des del Col-legi
de les retallades realitzades pel
Govern catala en I'ambit de la
sanitat?

A T'hora d’aplicar mesures
d’ajustament pressupostari
no s’ha comptat suficientment
amb els professionals i especi-

alment amb les infermeres i in-
fermers, que som els qui estem
permanentment al costat de
les persones. Coneixem com,
quan i de quina manera podem
atacar les actuals bosses d'in-
eficiencia del sistema sanitari:
Existeixen, per exemple, du-
plicitat de proves diagnosti-
ques, una despesa excessiva
en el consum de medicaments
i en I'Gs de material. Aquestes
han de ser una prioritat abans
d’optar per acomiadar profes-
sionals i foragitar-los del siste-
ma sanitari.

Precisament, potenciar el pa-
per de la infermera és indispen-
sable si volem un sistema de

salut més eficient i racional. La
infermera, com a responsable
de les cures, és el professional
clau si volem un sistema que
promogui la promoci6 de I'au-
tocura de la persona. Aquest
canvi necessari en el model del
sistema de salut repercutira en
un important estalvi economic
i en una millora de la salut de
les persones.

Quina és la qualitat de la for-
macid de les infermeres de casa
nostra?

La formaci6 de les infermeres
catalanes és excel-lent i som
una de les més valorades a
tota Europa. Ja fa tres anys
que els estudis universitaris
s’han convertit en estudis de
grau —de quatre anys de dura-
da~, fet que suposa un aveng
indiscutible per a la professi6. .
S’aprofundeix en els conei-
xements que abans oferia la’
diplomatura universitaria i es
donen habilitats personals i
aptituds perqueé les infermeres
encarin millor el vincle entre
la sortida de la universitat i
I'entrada a la professio.
Laplicaci6 de I'Espai Europeu
d’Educacié Superior ha fet
possible que les infermeres
puguem obtenir el doctorat
en infermeria i donar sorti-
da a una llarga aspiracié del
col-lectiu. A més, les infer-
meres tradicionalment tenim
un recorregut permanent en
formacié continuada. Quan
entrem a la professi6 mai dei-
xem d’estudiar, de formar-nos
i d’aprendre per assolir nous
coneixements i adaptar-nos
a les necessitats de cada mo-
ment.

Quin és el repte més imme-
diat del Col-legi?
Afrontar la situacié actual del
pais, que és complicada i des
del Col-legi ser capacos de
liderar i teixir complicitats i
acords amb tots els represen-
tants de la professié per poder
actuar de manera conjuntaino
fer-ho separadament, com ens
ha passat en algunes ocasions.



